VERTRAGSPARTEIEN
GESAMARBEITSVERTRAG DER SCHWEIZERISCHEN BETONWAREN-INDUSTRIE

Zusatzvereinbarung 2025 zum GAV der Schweizerischen
Betonwaren-Industrie vom 14. November 2024

Olten, 14. November 2024

Die Vertragspartner vereinbaren per 1. Januar 2025 folgendes:

1. Generelle und individuelle Lohnanpassungen:

Samtlichen voll arbeitenden Arbeitnehmern, Arbeitnehmerinnen, die unter den
Geltungsbereich des GAV fallen, wird per 1. Januar 2025 eine generelle Lohnerhéhung
von CHF 50.- pro Monat gewahrt (fiir Teilzeitangestellte erfolgt die Erhéhung proportional
zu ihrem Beschaftigungsgrad). Zusatzlich wird die Lohnsumme der dem GAV
unterstellten Arbeitnehmenden individuell durchschnittlich um weitere CHF 10.- pro
Monat erhoht.

2. Minimallohne

Die Minimalléhne werden per 1. Januar 2025 wie folgt angepasst:

Ungelernte Arbeitnehmende: neu CHF 4200; + CHF 50

Angelernte Arbeitnehmende: neu CHF 4'350; + CHF 50

Berufsarbeitende: neu CHF 4'550; + CHF 50

BetonwerkerIn EFZ: wie bisher CHF 4’900; keine Anpassung

3. Gesuch um Allgemeinverbindlichkeit

Die Vertragsparteien beantragen beim Staatssekretariat flir Wirtschaft (Seco) die Punkte
1 und 2 dieser Zusatzvereinbarung als allgemeinverbindlich zu erklaren, in Ergédnzung
des Bundesratsbeschlusses tiber die Allgemeinverbindlicherklarung des

Gesamtarbeitsvertrages fir die Schweizerische Betonwaren-Industrie vom 28. Marz
2024.

Die Vertragsparteien des Gesamtarbeitsvertrages der Schweizerischen
Betonwaren-Industrie:

SwissBeton

Ueli Blchi Martint Weder
Prasident Geschaftsfuhrer
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Union des Fabriquants de Produits en béton de Suisse Romande

Lionel Proz
Prasident

Gewerkschaft Unia

Vania Alleva
Prasidentin

Gewerkschaft Syna

I
\
rawch eiter

Judith Grange
Sekretariat

Nico Lutz
Mitglied der Geschaftsleitung

Guido Schluep
Branchénleiter

Chris Kelley
Co-Leiter Sektor Bau
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