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Anhang 8 
 
 

Gesamtarbeitsvertrag (GAV) 
im Schweizerischen Carrosseriege-
werbe vom 1. Juli 2022 - 31. Dezem-
ber 2025 
 
 

Vereinbarung per 1. Januar 2025 
  



 

A. Lohnanpassung für die ganze Schweiz 

 

1.  Lohnanpassung (Art. 37 GAV)  
1.1 Ganze Schweiz mit Ausnahme des Kantons Jura und des Verwaltungsbezirks Ber-

ner Jura/Arrondissement Jura bernois sowie des Kantons Genf  

Die Effektivlöhne aller dem GAV unterstellten Arbeitnehmenden mit einem aktuel-

len Bruttolohn bis CHF 5‘400.00 pro Monat (exkl. Anteil 13. Monatslohn) werden 

generell um CHF 40.00 pro Monat (bzw. CHF 0.23 pro Stunde 41 Std./Woche / 

CHF 0.22 pro Stunde 42 Std./Woche1) gemäss AHV-Monatslohn erhöht.  

Zusätzlich verteilen die Arbeitgeber 0,5% der AHV-Lohnsumme aller dem GAV un-

terstellten Arbeitnehmenden als individuelle Lohnerhöhungen unter den dem GAV 

unterstellten Arbeitnehmenden (Stichtag: 31.12.2024). 

Der Landesindex der Konsumentenpreise von 107.2 Punkten (Stand September 

2024) auf der Basis Dezember 2020 gilt als ausgeglichen. 

 

Ab 1. Juli 2024 neu angestelltes Personal profitiert 2025 nicht von den oben er-

wähnten Anpassungen. Lohnerhöhungen, welche seit 1. Juli 2024 gewährt wur-

den, werden darauf angerechnet.  

 

 

2. Mindestlöhne (Art. 36 GAV) 

Die Mindestlöhne 2025 ändern sich gegenüber dem Vorjahr 2024 wie folgt: 

Die Stundenlöhne errechnen sich gestützt auf Art 34.2 GAV mit dem Divisor von 
177.7 (41 Std./Woche) / 182 (42 Std./Woche) zum Monatslohn. 

 

* Die Dellen-Drücker werden wie gelernte Arbeitnehmer nach 4-jähriger Lehre (EFZ) 

behandelt. Art. 36 Abs. 3 GAV bleibt vorbehalten. 

 

EFZ Eidg. Fähigkeitszeugnis 

EBA Eidg. Berufsattest 

QV Qualifikationsverfahren (ehem. LAP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Vgl. Art. 23.1 

Übrige Schweiz pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeit-

nehmer des Carrosse-

riegewerbes mit bestan-

denem Qualifikations-

verfahren (EFZ) 

   

• während der ersten 

zwei Jahren nach dem 

QV * 

CHF 26.05 CHF 25.40 CHF 4'625.00 

• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 27.15 CHF 26.50 CHF 4'825.00 

b) für Arbeitnehmer mit 

einem Eidg. Berufsat-

test (EBA) 

   

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.50 CHF 22.95 CHF 4'175.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 24.35 CHF 23.75 CHF 4'325.00 

c) für Arbeitnehmer 

ohne Lehrabschluss in 

der Carrosseriebranche 

(inkl. Anerkennung der 

im Ausland erworbenen 

Berufserfahrung) 

   

•  bis sieben Jahre Be-

rufserfahrung 

CHF 23.65 CHF 23.10 CHF 4'200.00 

•  mehr als sieben Jahre 

Berufserfahrung 

CHF 24.75 CHF 24.20 CHF 4'400.00 

 

Tessin pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeit-

nehmer des Carrosse-

riegewerbes mit bestan-

denem Qualifikations-

verfahren (EFZ) 

   

• während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 25.20 CHF 24.60 

 

CHF 4'475.00 



• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 25.75 CHF 25.15 CHF 4'575.00 

b) für Arbeitnehmer 

mit einem Eidg. Berufs-

attest (EBA) 

   

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.20 CHF 22.65 CHF 4'125.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 23.80 

 

CHF 23.20 CHF 4'225.00 

c) für Arbeitnehmer 

ohne Lehrabschluss in 

der Carrosseriebranche 

(inkl. Anerkennung der 

im Ausland erworbenen 

Berufserfahrung) 

   

•  bis zwei Jahre Berufs-

erfahrung 

CHF 22.50 CHF 22.00 CHF 4000.00 

• nach zwei Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 23.20 CHF 22.65 CHF 4'125.00 

• nach sieben Jahren 

Berufserfahrung 

CHF 23.80 CHF 23.20 CHF 4'225.00 

 

 

Genf pro Stunde bei 

41 Std./Woche 

(Divisor 177.7) 

pro Stunde bei 

42 Std./Woche 

(Divisor 182) 

pro Monat 

a) für gelernte Arbeit-

nehmer des Carrosse-

riegewerbes mit bestan-

denem Qualifikations-

verfahren (EFZ oder 

CAP) 

   

• während des ersten 

Jahres nach dem QV * 

CHF 26.93 CHF 26.29 CHF 4'785.00 

• ein Jahr nach dem QV 

* 

CHF 27.97 CHF 27.30 CHF 4'970.00 

• zwei Jahre nach dem 

QV * 

CHF 29.23 CHF 28.54 CHF 5’195.00 

• fünf Jahre nach dem 

QV * 

CHF 30.42 CHF 29.70 CHF 5’405.00 

b) für Arbeitnehmer mit 

einem Eidg. Berufsat-

test (EBA) 

   

 

•  während der ersten 

zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 24.90 CHF 24.31 CHF 4'425.00 

•  zwei Jahre nach dem 

EBA 

CHF 25.35 CHF 24.75 CHF 4'505.00 

•  fünf Jahre nach dem 

EBA 

CHF 28.02 CHF 27.36 CHF 4'980.00 

c) für Arbeitnehmer 

ohne Lehrabschluss in 

der Carrosseriebranche 

(inkl. Anerkennung der 

im Ausland erworbenen 

Berufserfahrung) 

   

•  bis zwei Jahre Berufs-

erfahrung 

CHF 24.31 CHF 23.74 CHF 4320.00 

• nach zwei Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 24.90 CHF 24.31 CHF 4'425.00 

• nach fünf Jahren Be-

rufserfahrung 

CHF 26.64 CHF 26.02 CHF 4'735.00 

 


